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Règlement intérieur applicable aux stagiaires 
 

I. Objet et champ d’applica2on du règlement 
 
Ar2cle 1 
L’associa)on La Fabrique Créa)ve de Santé est un organisme de forma)on enregistré sous le numéro 
de déclara)on d’ac)vité 52440830244 auprès de la Direc)on Régionale des Entreprises, de la 
Concurrence, de la Consomma)on, du Travail et de l’Emploi (DIRECCTE). 
Le présent règlement est établi conforme aux disposi)ons des ar)cles L 6352-3 et L 6352-4 et R 6352-
1 et R 6352-15 du Code du travail. 
Le présent règlement s’applique à toutes les personnes par)cipantes à une ac)on de forma)on 
organisée par INFIPP. Un exemplaire est remis à chaque stagiaire. « Conformément à l’ar)cle R6352-1 
du Code de travail, lorsque la forma)on se déroule dans une entreprise ou un établissement déjà doté 
d’un règlement intérieur, les mesures de santé et de sécurité applicables aux stagiaires sont celles de 
ce dernier règlement. »  
 

II. Hygiène et sécurité 
 
Ar2cle 2 : Règles générales  
La préven)on des risques d’accidents et de maladies est impéra)ve et exige de chacun le respect total 
de toutes les prescrip)ons applicables en ma)ère d’hygiène et de sécurité sur les lieux de la forma)on.  
 
Conformément à l'ar)cle L.6352-1 du Code du travail, lorsque la forma)on se déroule dans une 
entreprise ou un établissement déjà doté d'un règlement intérieur, les mesures de sécurité et d'hygiène 
applicables aux stagiaires sont celles de ce dernier règlement. 
  
Ar2cle 3 : Accident  
Le stagiaire vic)me d’un accident – survenu pendant la forma)on ou pendant le temps de trajet entre 
le lieu de forma)on et son domicile ou son lieu de travail – ou le témoin de cet accident aver)t 
immédiatement la direc)on de l’organisme de forma)on. Le responsable de l’organisme de forma)on 
entreprend les démarches appropriées en ma)ère de soins et réalise la déclara)on auprès de 
l’employeur.  
 
Ar2cle 4 : Responsabilité de l'organisme en cas de vol ou endommagement de biens personnels des 
stagiaires  
La Fabrique Créa)ve de Santé décline toute responsabilité en cas de perte, vol ou détériora)on des 
objets personnels de toute nature déposés par les stagiaires dans les locaux de forma)on.  
 
Ar2cle 5 : Consignes spécifiques pandémie  
Le stagiaire s'engage à respecter les consignes sanitaires données au début de la forma)on et affichées 
sur les lieux, notamment en ce qui concerne le respect de la distancia)on physique et des gestes 
barrières.  
 

III. Discipline générale 
 
Ar2cle 6 : Tenue et comportement  
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Les stagiaires sont invités à se présenter au lieu de forma)on en tenue correcte et à avoir un 
comportement garan)ssant le respect des règles élémentaires de savoir vivre, de savoir-être en 
collec)vité et le bon déroulement des forma)ons. 
 
Ar2cle 7 : Horaires de forma2on  
Les horaires de forma)on sont fixés par La Fabrique Créa)ve de Santé et portés à la connaissance des 
stagiaires soit par la convoca)on adressée par voie électronique, soit à l'occasion de la remise aux 
stagiaires du programme de forma)on.  
Les stagiaires sont tenus de respecter ces horaires. La Fabrique Créa)ve de Santé se réserve, dans les 
limites imposées par des disposi)ons en vigueur, le droit de modifier les horaires de stage en fonc)on 
des nécessités de service.  
Les stagiaires doivent se conformer aux modifica)ons apportées par La Fabrique Créa)ve de Santé aux 
horaires d’organisa)on du stage.  
En cas d'absence ou de retard au stage, le stagiaire doit en aver)r le formateur.  
Lorsque les stagiaires sont des salariés en forma)on dans le cadre de leur travail, l’organisme doit 
informer l’employeur de ces absences. Toute absence ou retard non jus)fié par des circonstances 
par)culières cons)tue une faute passible des sanc)ons disciplinaires.  
 
Ar2cle 8 : Usage des matériels et logiciels  
Chaque stagiaire a l'obliga)on de conserver en bon état le matériel qui lui est confié en vue de sa 
forma)on. Les stagiaires sont tenus d'u)liser le matériel conformément à son objet. L’u)lisa)on du 
matériel à d'autres fins, notamment personnelles est interdite, sauf pour le matériel mis à disposi)on 
à cet effet. Si le programme de la forma)on prévoit des séquences en FOAD (forma)on ouverte à 
distance) ou e-learning il sera communiqué au stagiaire un code personnel d’accès à la plateforme 
pédagogique de La Fabrique Créa)ve de Santé. Ce code est strictement confiden)el et ne pourra en 
aucun cas être communiqué par le stagiaire à un )ers.  
A la fin du stage, le stagiaire est tenu de res)tuer tout matériel et document en sa possession 
appartenant à La Fabrique Créa)ve de Santé, sauf les documents pédagogiques distribués en cours de 
forma)on.  
 
Ar2cle 9 : Enregistrements  
Il est formellement interdit, sauf déroga)on expresse, d’enregistrer ou de filmer en tout ou par)e les 
sessions de forma)on.  
 
Ar2cle 10 : Documenta2on pédagogique  
La documenta)on pédagogique remise lors des sessions de forma)on est protégée au )tre des droits 
d’auteur et ne peut être réu)lisée autrement que pour un strict usage personnel.  
 
Ar2cle 11 : Sanc2ons  
Tout manquement du stagiaire à l'une des disposi)ons du présent Règlement Intérieur pourra faire 
l'objet d'une sanc)on prononcée par le responsable de la forma)on ou son représentant. Tout 
agissement du stagiaire considéré comme fau)f pourra, en fonc)on de sa nature et de sa gravité, faire 
l’objet d’une sanc)on de l’une ou l’autres des sanc)ons suivantes :  

- soit en un aver)ssement ;  
- soit en une mesure d’exclusion temporaire ;  
- soit en une mesure d'exclusion défini)ve.  
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Les amendes ou autres sanc)ons pécuniaires sont interdites. Le responsable de La Fabrique Créa)ve 
de Santé doit informer de la sanc)on prise :  

- l'employeur, lorsque le stagiaire est un salarié bénéficiant d'un stage dans le cadre du plan de 
forma)on en entreprise ;  

- l'employeur et l'organisme paritaire qui a pris à sa charge les dépenses de la forma)on, lorsque 
le stagiaire est un salarié bénéficiant d'un stage dans le cadre d'un congé de forma)on.  

 
Ar2cle 12 : Procédure disciplinaire  
Aucune sanc)on ne peut être infligée au stagiaire sans que celui-ci ait été informé au préalable des 
griefs retenus contre lui. Lorsque le responsable de La Fabrique Créa)ve de Sabté ou son représentant 
envisage de prendre une sanc)on qui a une incidence, immédiate ou non, sur la présence d'un stagiaire 
dans une forma)on, il est procédé ainsi qu'il suit : 

- Le responsable de La Fabrique Créa)ve de Santé ou son représentant convoque le stagiaire en 
lui indiquant l'objet de cede convoca)on.  

- Celle-ci précise la date, l'heure et le lieu de l'entre)en. Elle est écrite et est adressée par ledre 
recommandée ou remise à l'intéressé contre décharge.  

- Au cours de l'entre)en, le stagiaire peut se faire assister par une personne de son choix, 
stagiaire ou salarié de La Fabrique Créa)ve de Santé. La convoca)on men)onnée ci-dessus fait 
état de cede faculté.  

- Le responsable ou son représentant indique le mo)f de la sanc)on envisagée et recueille les 
explica)ons du stagiaire.  

- La sanc)on ne peut intervenir moins d’un jour franc ni plus de quinze jours après l’entre)en. 
 
Un exemplaire du présent règlement est disponible sur le site Internet de La Fabrique Créa)ve de Santé. 
 
Saint-Lumine-de-Clisson, le 5 Décembre 2024 
 
Élodie BASSET 
Présidente de La Fabrique Créa2ve de Santé 
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